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Synthèse en 3 points des propositions…  
 
>> Du groupe de Travail Communication / Gouvernance 

 
1. Des outils de communication interne (Discord, Framapad, gestes facilitateurs de réunion, binôme 

d’animateur / rédacteur pour chaque rencontre, agenda partagé…) 
 

2. Un fonctionnement > En groupes de travail agiles - En plénière pour faire collectif - Et des Rendez-vous 
agités pour partager les actus en mode plus informel et se déplacer sur le territoire. 
 

3. Un mode de gouvernance testé jusqu’en décembre en adéquation avec le format Laboratoire de 
prospective, agitateur d’idées sous forme d’un bocal pilote composé de : 

 

 Un binôme Poisson pilote, désigné par chaque groupe de travail  
GT Défis > Amélie Bigeard et Grégory Corps  
GT Com - Gouvernance >  Préscilia Langevin et Jean Luc Abitol  
GT Mission Vizille > Françoise Ailhaud et Gaël Claveyrolas 
 

 Un binôme Poisson pilote Communication interne et externe à désigner 
 

 Un binôme Poisson pilote Représentation institutionnelle vis-à-vis de la Métropole, des réseaux nationaux et 
locaux des C2D…  à désigner 
 

 Se faire connaître par retour de mail, mardi au plus tard, si vous souhaitez rejoindre les poissons pilotes.  

 
 

>> Du Groupe de Travail Défis métropolitains dont le C2D voudrait se saisir en réponse à la mission 
 « Habiter la métropole demain »  

 
1. Avoir une approche sensible et intuitive du territoire   

Sortir de la logique (et des limites) administratives de la métropole 
Se donner la liberté de rêver, d’inventer…   
 

2. S’intéresser à des problématiques + qu’à des thématiques :  
 Une métropole plus fluide socialement et spatialement  
 Faire métropole (Questionner les ingrédients du sentiment d’appartenance) 

 
3. Se donner le temps d’avoir une démarche exploratoire avant d'interroger les outils techniques et les 

dispositifs (PLUI...) 
 Réaliser des Marches exploratoires collectives 
 Réaliser une carte du sensible interactive du territoire  

 

 

>> Du Groupe de travail Mission Vizille  
 

1. Ne pas se positionner comme un bureau d’étude, à la place des services métropolitains, mais apporter un 
regard décalé  

 

2. Envisager Vizille comme un laboratoire de prospective d’une manière globale et transverse au regard des 
contraintes imposées par le changement climatique. Puis dégager des thématiques au fur et à mesure de la 
phase exploratoire 

 

3. Commencer par un collectage d’idées et de pistes au fil de la phase exploratoire 
  Invitation ouverte à tous les membres du C2D à la Mise en chantier de la mission Vizille,  
 Samedi 21 mai de 9h à 15h à Vizille (Rencontre du territoire, des élus, des acteurs locaux…) 


